
 
   

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  
รอบที่ 4  

(ข้อมูล ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2564) 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

 

 
 
 
 
 

 

โปรดตรวจสอบข้อมลูของท่าน หากมีข้อสงสัย โปรดติดต่อสอบถามได้ทาง
อีเมลล์ jammy253@staff.tu.ac.th 

ตั้งแต่บัดนี้ถึงภายในวันที่ 2๕ พฤษภาคม 2564 เวลา 16.00 น.เท่านั้น  
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ตารางสรุปจ านวนสถานะการยืนยันสิทธิผ์ู้ผา่นการคดัเลือกให้เป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
 ในโครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสู่ต าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ)  

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
 

ล าดบัที่  
 

พื้นทีต่ าบล 
 

อ าเภอ 
 

จังหวดั 
ประเภทลูกจ้างโครงการ 

รวม 
ประชาชนทั่วไป บณัฑติจบใหม ่ นักศกึษา 

ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

ยืนยนั
สิทธิ ์

ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

1 ดอยแก้ว จอมทอง  เชียงใหม ่ เต็มทกุอัตรา 
2 บ้านแปะ จอมทอง  เชียงใหม ่ เต็มทกุอัตรา 
3 แม่สอย จอมทอง  เชียงใหม ่ ไม่มีผู้สมัครในต าแหน่งที่เปดิรับ 
4 สบเตี๊ยะ จอมทอง  เชียงใหม ่ เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 2 1 2 
5 แม่แดด กัลยาณิวัฒนา เชียงใหม ่ เต็มทกุอัตรา 
6 เปียงหลวง เวียงแหง เชียงใหม ่ เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 1 1 1 
7 จอมพระ ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
8 ท่าวังผา ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 
9 ป่าคา ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 2 0 

10 ผาตอ ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 4 0 3 0 7 0 
11 ผาทอง ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 4 0 1 0 5 0 
12 ยม ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 
13 ริม ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 



 
ล าดบัที่  

 
พื้นทีต่ าบล 

 
อ าเภอ 

 
จังหวดั 

ประเภทลูกจ้างโครงการ 
รวม 

ประชาชนทั่วไป บณัฑติจบใหม ่ นักศกึษา 
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนั
สิทธิ ์

ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

14 ศรีภูมิ ท่าวังผา น่าน ไม่มีผู้สมัครในต าแหน่งที่เปดิรับ 
15 แสนทอง ท่าวังผา น่าน เต็มทกุอัตรา 1 0 2 0 3 0 
16 บ้านพี้ บ้านหลวง น่าน เต็มทกุอัตรา 
17 บ้านฟ้า บ้านหลวง น่าน เต็มทุกอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
18 ป่าคาหลวง บ้านหลวง น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
19 สวด บ้านหลวง น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 2 0 2 0 
20 กองควาย เมืองน่าน น่าน 2 0 เต็มทกุอัตรา 1 0 3 0 
21 ไชยสถาน เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา 
22 ดู่ใต ้ เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 2 0 2 0 
23 นาซาว เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
24 บ่อ เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา 
25 บ่อสวก เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา 
26 เรือง เมืองน่าน น่าน 1 0 0 1 เต็มทกุอัตรา 1 1 
27 สะเนียน เมืองน่าน น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 2 0 2 0 
28 กลางเวยีง เวียงสา น่าน ไม่มีผู้ผ่านการสัมภาษณ ์
29 ขึ่ง เวียงสา น่าน เต็มทกุอัตรา 
30 ตาลชุม เวียงสา น่าน เต็มทกุอัตรา 
31 นาเหลือง เวียงสา น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
32 ไหล่น่าน เวียงสา น่าน เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 
33 นาแก งาว ล าปาง เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 3 0 3 0 
34 บ้านอ้อน งาว ล าปาง เต็มทกุอัตรา 
35 ปงเตา งาว ล าปาง เต็มทกุอัตรา 2 0 ไม่มีผู้สมัคร 2 0 



 
ล าดบัที่  

 
พื้นทีต่ าบล 

 
อ าเภอ 

 
จังหวดั 

ประเภทลูกจ้างโครงการ 
รวม 

ประชาชนทั่วไป บณัฑติจบใหม ่ นักศกึษา 
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนัสิทธิ ์ ไม่ยืนยัน/

สละสิทธิ ์
ยืนยนั
สิทธิ ์

ไม่ยืนยัน/
สละสิทธิ ์

36 ปงดอน แจ้ห่ม ล าปาง 1 0 ไม่มีผู้สมัคร 1 0 2 0 
37 หัวเมือง เมืองปาน ล าปาง เต็มทกุอัตรา 1 0 1 0 2 0 
38 บ้านค่า เมืองล าปาง ล าปาง 1 0 เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 
39 ปงแสนทอง เมืองล าปาง ล าปาง 1 0 2 0 เต็มทกุอัตรา 3 0 
40 บ้านกิ่ว แม่ทะ ล าปาง 3 0 เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 3 0 
41 บ้านบอม แม่ทะ ล าปาง เต็มทกุอัตรา 
42 หัวเสือ แม่ทะ ล าปาง เต็มทกุอัตรา 1 0 เต็มทกุอัตรา 1 0 
43 แม่เมาะ แม่เมาะ ล าปาง เต็มทกุอัตรา 1 0 เต็มทกุอัตรา 1 0 
44 ทุ่งงาม เสริมงาม ล าปาง เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 3 0 3 0 
45 เมืองยาว ห้างฉัตร ล าปาง ไม่มีผู้สมัคร 
46 แม่สัน ห้างฉัตร ล าปาง 1 0 เต็มทกุอัตรา เต็มทกุอัตรา 1 0 
47 หนองหล่ม ห้างฉัตร ล าปาง เต็มทกุอัตรา 2 0 เต็มทกุอัตรา 2 0 
48 นิคมพัฒนา เมืองล าปาง ล าปาง เต็มทกุอัตรา 

 
 

 
 



 
 

 
 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  

รอบที่ 4 
 

๑. ต าบลดอยแก้ว อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  

รอบที่ 4 
 

2. ต าบลบ้านแปะ อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคดัเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  

รอบที่ 4 
 

3. ต าบลแม่สอย อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 
 

ไม่มีผู้สมัครในต าแหน่งที่เปิดรับ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  
รอบที่ ๔ 
 

4. ต าบลสบเตี๊ยะ อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว วรัตม์ฐนัน  ไชยวรรณ ไม่ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล(Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

2 นาย เขม  เขมารัชพล ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล(Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

3 นางสาว จามจุรี  ก าแพงทิพย์ ไม่ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เห ตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา)   
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์  
รอบที่ ๔ 

 
5. ต าบลแม่แดด อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่  

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
6. ต าบลเปียงหลวง อ าเภอเวียงแหง จังหวัดเชียงใหม่ 

ล าดับที่ 
ค า

น าหนา้
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว วรรณพร   ซื้อค า ไม่ยืนยันสิทธิ์ 

(4) การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่(การยกระดับสินค้า
OTOP/อาชีพอื่นๆ) การสร้างและพัฒนา Creative Economy 
(การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วยบริการ
ชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่างๆ) และการส่งเสริมด้าน
สิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่
ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปด าเนินการใน
พื้นทีท่ี่รับผิดชอบ 

๒ นางสาว สุชานันท์  ปันอิน ยืนยันสิทธิ์ 

(4) การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่(การยกระดับสินค้า
OTOP/อาชีพอื่นๆ) การสร้างและพัฒนา Creative Economy 
(การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วยบริการ
ชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่างๆ) และการส่งเสริมด้าน
สิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่
ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปด าเนินการใน
พื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๗. ต าบลจอมพระ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว ธิดามาศ มีบุญ ยืนยันสิทธิ์ 
(5) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
 

* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 
ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๘. ต าบลท่าวังผา อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๙. ต าบลป่าคา อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว กนกพิชญ์  แปงใจ ยืนยันสิทธิ์ 
(6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย ฉัตฑลิดา  ข าแจง ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๐. ต าบลผาตอ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว คณภรณ ์ กาศเกษม ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

2 นางสาว นภัสวรรณ ลือปรีชา ยืนยันสิทธิ์ 
(๓) การจัดท าข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Digitalizing Government Data) 

3 นางสาว 
ฑัชช
มะนันทร์ 

มีบุญ ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

4 นาย ชาญวิทย ์ ยืนยงกุล ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว นิตยา  จิณะไชย ยืนยนัสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาอาชีพและสร้างอาชีพใหม่ 
(การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างและพัฒนา 
Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์
ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

2 นางสาว กชกร  สมเพ็ชร ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาอาชีพและสร้างอาชีพใหม่ 
(การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างและพัฒนา 
Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์
ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 



๑๐. ต าบลผาตอ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

3 นางสาว ศิริกานต์  อิ่นมะโน ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ 3 

 
๑๑. ต าบลผาทอง อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว ทศพร    สุทธไชย ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

2 นาย ศิวกร  เมืองสุวรรณ ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

3 นางสาว ธัญญารัตน์  ฑีฆาวงค์ ยืนยนัสิทธิ์ 

(๒) การเฝ้าระวัง ประสานงานและติดตามข้อมูลสถานการณ์การ
ระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่ การเฝ้าระวังและติดตาม
ผู้ป่วยและกลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา การประชาสัมพันธ์แจ้ง
ข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงานสถานการณ์
การระบาดของโรค (การสอบสวนโรค การคัดกรองจัดระดับกลุ่ม
เสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้ม การ
ระบาดในพื้นที่) 

4 นางสาว ธัญญากร ฑีฆาวงค์ ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และ            ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย เกียรติศักดิ์ ทานัน ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๒. ต าบลยม อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๓. ต าบลริม อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว ชนิภรณ์  มุขเพ็ชร ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่างๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๔. ต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๕. ต าบลแสนทอง อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นาย จิรภัทร ธรรมศิริ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาอาชีพและสร้างอาชีพใหม่ 
(การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างและพัฒนา 
Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์
ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว อมรรัตน์  ยะแสง ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

2 นางสาว นพมาศ  ขันแปง ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๖. ต าบลบ้านพี้ อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

รอบที่ ๔ 
 

๑๗. ต าบลบ้านฟ้า  อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว ณัฐมล โชคเดชากุล ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๘. ต าบลป่าคาหลวง  อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย จักรภัทร  สุดสม ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๑๙. ต าบลสวด อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว ณัฐชภรณ์  แก้วใหม่ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

2 นางสาว บุษบาพร  อายุยืน ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง า น  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๐. ต าบลกองควาย อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

1 นาย ธวัชชัย  ใจแก้ว ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ

และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

2 นางสาว ศิรภัสสร  สีพา ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 
ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว ฐิติชญา  ขันทะสีมา ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคดัเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
21. ต าบลไชยสถาน  อ าเภอเมือง  จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

รอบที่ ๔ 
 

๒๒. ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย พงศกรณ์  พูนทะนูน ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

2 นาย ณัฐพงศ์  สมปัญญา ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๓. ต าบลนาซาว อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย ธีรพล  เผือแก้ว ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 

* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 
ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๔. ต าบลบ่อ  อ าเภอบ้านหลวง จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๕. ต าบลบ่อสวก อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สถานะการยืนยันสิทธิ์ผู้ผา่นการคดัเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

รอบที่ ๔ 
 

๒๖. ต าบลเรือง อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกลุ 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

1 นาย กิตติพงษ์  เขื่อนคง ยืนยันสิทธิ์ 
(6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 
ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว วรัญญา  งิ้วผา สละสิทธิ ์
(6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 
ประเภทนักศึกษา 

เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๗. พื้นที่ต าบลสะเนียน อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1. นาย จิรัทธินันท์  สุริยะ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

2 นางสาว ธัญทิพย์  จิตตนิรมล ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ) และการ
ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้
หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไป
ด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๘. ต าบลกลางเวียง อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่มีผู้ผ่านการสัมภาษณ์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยนัสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๒๙. ต าบลขึ่ง อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

 
 

ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 
 

 
 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓๐. ต าบลตาลชุม อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓๑. ต าบลนาเหลือง อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย อรัญชัย  กันณะสา ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
32. ต าบลไหล่น่าน อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นางสาว อาทิตยา นวลทา ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
 

* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 
ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓3 ต าบลนาแก อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

เต็มทุกอัตรา 
ประเภทนักศึกษา 

1 นาย ณภัทร บุญคง ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

2 นาย ฉันทพล วิยะ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้าน               ต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

3 นาย ศุภชีพ นามจาย ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
34. ต าบลบ้านอ้อน   อ าเภองาว   จังหวัดล าปาง 

 
 
 

ไม่มีผู้สมัครในต าแหน่งที่เปิดรับ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓5.ต าบลปงเตา อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

๑ นางสาว จีราวรรณ วังขวา ยืนยันสิทธิ์ 

(๒) การเฝ้าระวัง ประสานงานและติดตามข้อมูลตามสถานการณ์
การระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่ การเฝ้าระวังและ
ติ ดตามผู้ ป่ ว ยและกลุ่ ม เ สี่ ย ง  ก า รส่ ง ต่ อก า ร รั กษา  ก า ร
ประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบ
รายงานสถานการณ์การระบาดของโรค (การสอบสวนโรค การคัด
กรองจัดระดับกลุ่มเสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์
สถานการณ์แนวโน้ม การระบาดในพื้นที่) 

๒ นางสาว วิลาส สร้อยนาค ยืนยันสิทธิ์ 
(3) การจัดท าข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Digitalizing Government Data) (ร่วมกับ กพร.) 

ประเภทนักศึกษา 
ไม่มีผู้สมัคร 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓6. ต าบลปงดอน อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

๑ นางสาว พัชรินทร์ มีกลิ่น ยืนยันสิทธิ์ 

(2) การเฝ้าระวังประสานงานและติดตามข้อมูลสถานการณ์การ
ระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่ การเฝ้าระวังและติดตาม
ผู้ป่วยและกลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา การประชาสัมพันธ์แจ้ง
ข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงานสถานการณ์
การระบาดของโรค (การสอบสวนโรค การคัดกรองจัดระดับกลุ่ม
เสี่ยงกลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้ม การ
ระบาดในพื้นที่) (ร่วมกับ ศบค.) 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
ไม่มีผู้สมัคร 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย ชัพวิชญ์ คิดมั่ง ยืนยันสิทธิ์ 

(1) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทางและงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๓7. ต าบลหัวเมือง อ าเภอเมืองปาน จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นาย จิรพนธ์  โชติอัครนนท์ ยืนยันสทิธิ์ 
(6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย ฉิมนรณ  ซองเงิน ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้าน                ต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเขา้ไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
38. ต าบลบ้านค่า อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

๑ นางสาว กรภัทร์ ก้อนผูก ยืนยันสิทธิ์ 
(6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 
ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

เต็มทุกอัตรา 
ประเภทนักศึกษา 

เต็มทุกอัตรา 
 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ปน็ลกูจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
39. ต าบลปงแสนทอง อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

1 นางสาว ศิริงาม  แก้ววงค์ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา Creative 
Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์ความรู้ไปช่วย
บริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้าน                ต่าง ๆ) 
และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่ม
รายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบกิจกรรมที่
จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว นิติรัตน์ ศรีวิชัย ยืนยันสิทธิ์ 
(3) การจัดท าข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Digitalizing Government Data) (ร่วมกับ กพร.) 

2 นางสาว ดวงหฤทัย ธงสิบสอง ยืนยันสิทธิ์ 

(2) การเฝ้าระวัง ประสานงาน และติดตามข้อมูลสถานการณ์การ
ระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่ การเฝ้าระวัง และติดตาม
ผู้ป่วย และกลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา การประชาสัมพันธ์แจ้ง
ข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงานสถานการณ์
การระบาดของโรค (การสอบสวนโรค การคัดกรองจัดระดับกลุ่ม
เสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้ม การ
ระบาดในพื้นที่) (ร่วมกับ สบศ.) 

ประเภทนักศึกษา 
เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔0. ต าบลบ้านกิ่ว อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

1 นางสาว ดรุณี  สีมารักษ์ ยืนยันสิทธิ์ 

(๔) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การ
ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ) การสร้างการพัฒนา 
Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การน าองค์
ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้าน                
ต่าง ๆ) และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy 
(การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชนตามรูปแบบ
กิจกรรมที่จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

2 นางสาว นวพร สายยศ ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

3 นางสาว ธัญญาเรศ ไชเชื้อ ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 
เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔1. ต าบลบ้านบอม อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔2. ต าบลหัวเสือ อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

๑ นางสาว สุภัทรา แก้วปัญญาฟู ยืนยันสิทธิ์ 
(3) การจัดท าข้อมูลราชการในพื้นที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Digitalizing Government Data) (ร่วมกับ กพร.) 

ประเภทนักศึกษา 
เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔3. ต าบลแม่เมาะ อ าเภอแม่เมาะ  จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1. นางสาว วิจิตรา ยารังษี ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 
เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ น อั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔4. ต าบลทุ่งงาม อ าเภอเสริมงาม  จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

เต็มทุกอัตรา 
ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

เต็มทุกอัตรา 

ประเภทนักศึกษา 

1 นาย วิทย์วัฒน์  ทิพย์รัตน์ ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

2 นาย อนันตพงษ์  จันทร์ปัญญา ยืนยันสิทธิ์ 

(๑) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและ
ตัดสินใจ เพื่อจัดท านโยบาย แนวทาง และงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ
พัฒนาต าบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย) 

3 นางสาว สุธิตา ใจบุญ ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

รอบที่ ๔ 
 

๔5. ต าบลเมืองยาว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 
 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔6. ต าบลแม่สัน อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 

1 นางสาว ดารุณี  เป็งบุญมา ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 
ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

เต็มทุกอัตรา 
ประเภทนักศึกษา 

เต็มทุกอัตรา 
 

* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 
ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
๔7. ต าบลหนองหล่ม อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ 
ค า

น าหน้า
ชื่อ 

ชื่อ สกุล 
สถานะ

ยืนยันสิทธ์ิ 
ต าแหน่งงาน 

ประเภทประชาชนทั่วไป 
เต็มทุกอัตรา 

ประเภทบัณฑิตจบใหม่ 

1 นางสาว เมฆขลา สิงห์สวัสดิ์ ยืนยันสิทธิ์ 
(๕) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่ จากความหลากหลายทางชีวภาพ
และความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชน 

2 นางสาว ฉันท์สินี ธรรมลังกา ยืนยันสิทธิ์ 
(๖) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

ประเภทนักศึกษา 
เต็มทุกอัตรา 

 
* หมาย เหตุ  ก า รก าหนดต า แหน่ ง ง าน  จะ เน้ นอั ต ร าว่ า ง จ ากการรั บสมั ค ร  รอบที่  ๓  และพิ จ า รณา 

ตามกรอบภาระงานที่กระทรวง อว. ก าหนด รวมถึงตามความรู้ความสามารถตลอดจนประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้ผ่านการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

สถานะการยนืยันสทิธิ์ผู้ผ่านการคัดเลือกใหเ้ป็นลูกจ้าง (จ้างเหมา) 
โครงการยกระดบัเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบรูณาการ (มหาวทิยาลัยสูต่ าบล สร้างรากแก้วใหป้ระเทศ) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
รอบที่ ๔ 

 
48. ต าบลนิคมพัฒนา อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

 
 

 
ไม่เปิดรับสมัคร เนื่องจากต าแหน่งงานเต็มทุกอัตรา 

 
 

 
 

 
 


